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Siden Sidst

Kong vinter

Kong vinter er kommet til Danmark og det sztter
sine spor mange steder i virksomheden.

Opstarten i fabrikken efter juleferien har varet
vanskelig. Megen kulde og sne ggr mange af vore
arbejdsgange besvarlige f.eks. truckkgrslen og
ravarer, der nedkgles ekstremt. P4 toppen af det,
har vi osse méttet dgje med en masse besverlig-
heder som fglge af spreengte vandrgr bl.a. i afd. C.

Med en god indsats fra mange er kadencen i produk-
tionen nu oppe igen.

Salgsmeessigt er dret startet lidt stille i nogle
afdelinger. Kartoffelkuren "kradser”, og den harde
vinter pdvirker osse efterspgrgslen efter visse af
vore produkter.

Foridrsmalessesonen narmer sig heldigvis med
raske skridt, og ordrebeholdningen af f.eks. trzbe-
skyttelsesmidler er god.

For at std steerkt rustet til at klare det kommende
store treek pa bl.a. vandbaserede produkter, udvides
produktionskapaciteten i vandfabrikken byg. 167,
hvor et nyt anlaeg til Pinotex Superdec er under
installation.

I Januar uddelte vi den nyindstiftede ”"Sadolins
Farvepris” til "farvekunstneren” Verner Panton.
Begivenheden, der tiltrak sig megen opmaerksom-
hed fra mediernes side str fyldig omtalt andetsteds
ibladet.

Jeg har i manedens lgh deltaget i to salgsmgder, det
ene var mgbelsektionens i Hundested, og det andet i
Sadolin (U.K.) i England. Begge steder sporedes
sunde, positive forventninger til indeveerende &r.

De mange kontakter, man fir ved sddanne lejlig-
heder er guld veerd, fordi de giver én et fantastisk
godt indtryk af, hvad der ggr sig i organisationen og
de problemer, der bokses med i det daglige.

Leif Abildgaard



Sadolins Farvepris

Maéske har ikke alle set den interne information om
Sadolins Farvepris.

Sadolin stiftede i marts 1986 en
Farvepris pé kr. 25.000,-
Prisen kan gives til:

Billedkunstnere, arkitekter eller designere,
der i deres arbejde bruger farverne pa en
utraditionel made, og dermed er med til at
gere hverdagen mere festlig og farverig.

Dommerkomiteen bestar af:

Bent Karl Jacobsen (kunstmaler)
Lise Honoré (kunstner)
Palle Leif Hansen (arkitekt m.a.a.)
Jacob Asbazk (galleriejer,

: "tusindkunstner")
Jgrgen L. Stilling  (SM)
Kirsten Bjarup (SM)

Vi arbejdede sd i 1986 ihardigt med at finde en
veerdig modtager af vor Farvepris.

Valget blev den internationale bergmte multikunst-
ner, Verner Panton, der hele sit liv har haft en
keerlighedsaffzere med farver - og si begyndte arbej-
det med at skulle arrangere selve prisoverrakkel-
sen, invitationer, pressemapper og meget mere.

Stedet, hvor prisoverrazkkelsen skulle finde sted,
blev valgt med omtanke. Nemlig i Cirkusbygningen
i Kgbenhavn - i de dejlige farverige omgivelser
Verner Panton selv har vaeret med til at skabe.

Invitationen og pressemappen skulle vare farverig -
for vi er vel en farveproducent - begge dele skulle
kunne "genbr_uges" til nzeste ar.

Det lykkedes og en plakat i stort format 50 x 70 em
kom til. Den skulle kunne udsendes til vore for-
handlere og ogsa bruges i Sadolins kunstforening.

Datoen for prisoverrzkkelsen blev fastsat - foto-
grafering af Verner Panton under et lynvisit i
november - et uddybende mgde i juleferien, hvor
Verner Panton blev informeret i detaljer om pris-
overrekkelsen m.m.

S& begyndte datoen den 23. januar 1987, grd, sur,
trist - en dag, der med et blev vendt til en farverig
dag.

Koncerndirektgr Jgrgen Mglvang nsevnte i sin tale
bl.a. den gré kedelige dag, men fortalte ogsd, at vi
hos Sadolin hver dag har den gleede at vort arbejde
bestér i at arbejde med produkter, hvor farven/far-
verne pa afggrende vis spiller ind.

Farverne som grundlag for kreativitet/idérigdom,
hvilket ogsa vor store eventyrdigter H.C. Andersen
har sagt.: "Kun gennem handling vinder livet i
betydning" - og farverne er vel en stor del heraf - vel
at meerke den gledelige del. - Og at det var "vores"”
farveglsede, der var den egentlige drsag til, at vi
indstiftede Farveprisen.

Formanden for dommerkomiteen Bent Karl Jacob-
sen begrundede valget af Verner Panton og sagde
bl.a. i sin tale:

"Intet taler sd steerkt til os som farverne. - Du er
ikke bange for at bruge rgd, ndr den er rgdest og
grgn, nar den er grgnnest. Du som arkitekt bruger
farverne som en kunstmaler - og din arkitektur er
farverne i sig selv."

Herefter overrakte Jgrgen Mglvang checken, der
var emballeret i en 2 % ltr. plastspand med en
Sadosan etiket, special tonet til Verner Panton pa
den ene side og portreetter af kunstneren pd den
anden side.

Verner Panton sagde i sin takketale:

"Tusinde tak for prisen - jeg lover jer at kgbe farver
for alle pengene. I burde have givet den til en pers-
on, der kun bruger hvidt, saledes at I tvang vedkom-
mende til at elske farver. Bgrn elsker farver. At se
en bgrnehave pa tur, er en herlig farverig oplevelse -
derfor fremstilles der ikke grat bgrnetgj. Senere i
livet leerer bgrnene noget, der hedder smag, d.v.s. at
begranse brugen af farver."”

Verner Panton foreslog, at der blev indstiftet en
arlig farvedag enten i januar eller februar, hvor
forretningerne - ja hele byen var dekoreret med
farver og alle vi andre, var farverigt pdklzdt og p&
den dag skulle SM’s Farvepris uddeles.

Alle 3 taler hgstede bifald - og stemningen var god.
Der blev sat lidt gang i de smé gra hjerneceller.

Alle inviterede til prisoverrekkelsen fik talt farver,
idérigdom m.m. De, der var lidt gra i ansigterne, da
de kom, var dbne, dejlige smilende, mere farverige
da de forlod Cirkusbygningen. Jo det havde vaeret
en "farverig dag" takket veere, at SM tog et godt
initiativ og stifter en Farvepris.

PR-omtale har vi ogsd féet: Ekstra Bladet,
Berlingske Tidende, Politiken, Jyllands Posten,
Aktuelt, Bo Bedre, Alt for Damerne, Familie
Journalen og Sgndags BT samt at samtlige
distriktsblade den 23. ds. modtog pressemeddelelse
+ foto, sd der vil der ogsa blive pressed=kning.

Kirsten Bjaru
ARl fortsaties neste side

3



Fuld fart pa de skandinaviske
aktiviteter
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Niels O. Koefued imidten, Harald Jan Edvinsen og th. Lars
Sandén

Fremover bliver Skandinavien
behandlet som eet marked

Den "gamle" afdeling 12 har barslet og er fra det
nye ars begyndelse blevet til afdelingerne 12, 13 og
14, der til sammen stdr for Forhandlersalget til
Skandinavien,

Udvidelsen er sket, fordi der fra og med i &r skal
sattes focus pd Skandinavien, der fremover vil blive
behandlet som eet marked.

Aktiviteterne vil derfor blive udvidet kraftigt, og
der vil blive brugt den samme strategi og de samme
reklameartikler i sdvel Norge, Sverige som Island.

For nogle 4r siden begyndte vi at bearbejde det nor-
ske marked, for at vi kunne komme ind med Sadolin
Farveland-konceptet.

Selv om der i den mellemliggende tid har vzret
knas med nogle af vore kunder, s mi vi i dag kon-
statere, at det ikke kun har veret problemer.

Tveertimod har vi haft en kraftig udvikling p& det
norske marked, hvor vi i 1986 havde en omssat-
ningsfremgang pd mere end 50%.

Egen organisationiNorge

Da Sadolin begyndte med Sadolin Farveland i Nor-
ge, var der kun en person ansat til at tage sig af det
norske marked. I dag er der en faerdigudbygget or-
ganisation pa fem personer, der servicerer de Farve-
land forretninger, der indtil nu er etableret i Norge.

Niels O. Koefoed er eksportchef med det overord-
nede ansvar for sdvel Norge, Sverige som Island.
Torgeir Skjerve er salgschef for Norge, og til at
hjeelpe sig har han markedskonsulenterne Harald
Jan Edvinsen og Viggo @degaard, der tager sig af
henholdsvis Nord- og Sydnorge.,

Morten Tragde er chefkonsulent med det specielle
arbejdsomrade at finde egnede emner og starte nye
Farveland butikker op.

Else Margrethe Kirste er sekretzer og Hans Joachim
Korst er Teknisk Service mand i det norske.

Man far kun succes, ndr man har en lokal organisa-
tion. Derfor er vi ogsé glade for, at organisationen
nu er pa plads, og at den har fiet en fast base i Oslo.

Her er Sadolin Malevarer A.S. gdet sammen med
Sadolin Industri og Sadofoss i Sadolin Norge A.S.,
der er geografisk udgangspunkt for de mange
aktiviteter i Norge.

Organisationen og basen ggr, at vore referencer
over for kommende Farveland-medlemmer er i
orden.

Samtidig betyder det, at forhandlerne slipper for at
skulle telefonere til Danmark, nir der er noget, de
vil spgrge om. Derfor er ogsa ordretilgangen og
debitorstyringen for Norge flyttet til Oslo, s& vi
undgér besvaer og eventuelle sprogforbistringer.

Alt i alt star vi idag med et professionelt team og et
succesfuldt koncept, der nok skal tage kegler.

11987 vil vi desuden kgre en stor imagekampagne
om Farveland kaden i ugebladene, samtidig med at
det norske marketingudvalg har udarbejdet det
farste selvstendige markedsfgringsopleg med 5
store kampagner med spendende annoncer og
dekorationsmateriale til butikkerne.

I den forbindelse har marketingkoordinator, Kir-
sten Bjarup spillet en vigtig rolle med at styre arbej-
det i marketingudvalget og det praktiske reklame-
arbejde, men ogsé koordinering og udvikling sam-
men med Farveland Danmark.
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Wooden it be nice i Irland

Vor Sadolin agent i Irland, Chetham Timber Co.,
har gennem et malrettet arbejde med Sadolins trz-
beskyttelsesprogram og et godt samarbejde med vor
eksportafdeling "15" formaet en absolut markedsdo-
minans med en iser flot udvikling indenfor detail-
sektoren.

Dette er et resultat af den moderne markedsfgring
med en konsekvent kommunikationsstrategi med
bl.a. reklamefilmi TV.

Budskabet til forbrugerne i de irske reklamefilm er:

Ville det ikke veere dejligt at benytte Sadolin til
treeverk!

Ud over det sjove i spillet med ord wood = tra i
stedet for would = ville er der en super underlaeg-
ningsmelodi til den kendte beatgruppe The Beach
Boys. (Melodien hedder i gvrigt "Wouldn’t it be
nice" - s4 alle fra 60’er generationen kender den).

S4 alle i Irland teenker Sadolin, nar det drejer sig
om tree!

I 1986 blev denne kampagne desuden stgttet af
keempe store plakater, ophangt landet rundt, sivel
iby som ved motorveje etc.

Som optakt til '87 sesonen blev der udskrevet en
konkurrence mellem forhandlerne om en kreativ
udstillingsidé eller vinduesudsmykning med vore
nye emballager,

Vinderen er nu udpeget, og vi glaeder os til at hilse
pé - i Kgbenhavn - inden lenge.

Vor produktchef for traebeskyttelse Henrik Juul
Sgrensen var med og hjalpe til pA en byggeudstil-
ling i oktober, hvor alle kunder og forhandlere
udtrykte stor tilfredshed med Sadolins produkter -
Reklamens magt ?

Jgrgen Stilling.

CCD-nyt

Udvikling af nyt processtyringssystem i bindemid-
delfabrikken.

Bade produktionen og CCD6 har lznge gnsket et
bedre og mere tidsvarende processtyringssystem for
bindemiddelfremstillingen, Dette er en af forudsat-
ningerne for at kunne fremstille et mere ensartet
produkt, og dermed opnd en endnu bedre kvalitet
gennem garoptimal udnyttelse af de anvendte rava-
rer. Gennem de seneste maneder har bindemiddel-
udviklingslaboratoriet i samarbejde med projektaf-
delingen for Avedgre Holme samt to kemistuderen-
de fra Danmarks Ingenigr Akademi arbejdet med at

-udstyre pilot-anlagget pa en sddan méde, at det kan

"samarbejde" med et computerstyret reguleringssy-
stem.

Midt i januar 87 fandt den fgrste egentlige prgve-
kgrsel sted, og herunder kunne anlaeggets tilstand
overvéges pa en farveskerm; samtidig blev vaesent-
lige procesvardier opsamlet pd printer og diskette
for en senere analyse. Dette er i sig selv ikke seerlig
avanceret, men dog interessant, idet det er et skridt
pa vejen til indfgrelse af "ny teknologi" i produk-
tionen syd for Holmbladsgade. Endvidere er det
anvendte processtyringssystem i en sddan prisklas-
se, at der pd lengere sigt kan lgses store opgaver for
sma penge. Desuden vil et sddant system ggre det
lettere at overfgre nyudviklede laboratorierecepter
til produktionsanlaegget, og man vil kunne stille en
bedre fejldiagnose i forbindelse med eventuelle
uplanlagte hendelser.

Forsgget var s& vellykket, at der vil blive arbejdet
videre med systemet, og nzaste fase er montering pa
en af produktionsreaktorerne (kedlerne). Man vil
senere vurdere udstyrets anvendelighed til andre
automatiseringsopgaver, herunder det fremtidige
produktionsanlag p& Avedgre Holme.

Henrik Hother Jensen og Jgrn Elsgérd.



Desverre sker det lidt for ofte, at det meste af leve-
ringstiden gir med, at ordren cykler rundt i system-
et her, uden at nogen ggr noget konkret ved sagen. I
sidste gjeblik havner ordren s& hos os, og skal s3
helst leveres i gér. I sidanne tilfelde prgver vi at fa
varen ferdig meget hurtigt, mens vi smébander
over dem, der sngvlede med sagen. Kunden kan jo
ikke forstd det, hvis varen kommer for sent.

Til skibsafdelingen er det os, som sigter og afvejer
grus i poser. Gruset szlges og blandes umiddelbart
fgr brugen i skibsdekmalinger, for at ggre disse
skridsikre. Det drejer sig om 10-12 tons om 4ret, og
denne produktion passer ikke ind i produktions-
afdelingerne. Egentlig passer den heller ikke til os,
men vi ggr det alligevel.

Ud over de allerede neevnte stilles vi ofte over for
mange smé sjove opgaver, som ikke kan rubriceres.
Det kan vaere sddan noget som at feelde spildevands-
prgver fra plastfabrikken, feelde prgver af snavset
terpentin fra afd. K, séledes at terpentinen kan gen-
bruges til vask af beholdere eller f.eks. at fjerne
grafitti fra facaden i Holmbladsgade.

Altialt er SM 9 et speendende sted at arbejde. Vi er
aldrig helt sikre pa, hvad vi skal beskeftige os med i
morgen.

e

Ivar Engebretsen
Til slut skal naevnes, at vi har et positivt og beha-
geligt samarbejde med salgsafdelingerne, de gvrige
SM-laboratorier og med produktionsafdelingerne.

Arne Nielsen.

Projekt Avedgre Holme

Desverre kom kuldebglgen i januar med ned til 20°
frost og satte en stopper for noget af byggearbejdet.

Efterreparationer pa gulve og betonelementer kun-
ne ikke gennemfgres og heller ikke malingsrepara-
tioner, da temperaturen i hallerne bevaegede sig ned
under frysepunktet.

Vi kunne ikke f& varmen tilsluttet fér vi havde
vand, og vandrgrene kunne ikke trykprgves fgr
rummet var frostfrit.

Unegtelig en ond cirkel !

Imidlertid har vi nu fiet fat i 6 store gaskanoner og
div. el-apparater, sa de sidste gulve er stgbt og nar
dette lzeses har vi forhdbentlig fiet varmen tilslut-
tet.

Det var planen, at vi skulle begynde at kgre de
fgrste ravarer til Avedgre allerede den 1. februar,
men pd grund af manglende EDB-forbindelse over
telefonnettet bliver premieren nok udskudt en uges
tid.

Stgbningen af NC-lageret fortsatter under et
opstillet og opvarmet telt, s& ogsd denne del af
byggeriet kan blive faerdigt i 1gbet af marts méned.

Der var ellers rigtigt koldt p4 Avedgre Holme. I
vores skurvogn, hvor vi holder byggemgderne, var
der pa den koldeste dag 3° varmt, selv om 3 el-
varmeovne kgrte pd fuld kraft. Efter 3 timers mgde
med 8-9 personer og masser af varm kaffe var
temperaturen steget til hele 10°.

I tilsynsvognen (kontoret) var temperaturen =+ 6°
med varmeovnen pd maximum.

Vi glseder os til fordret.

P. Mouritzen



Sadolin feriehuse

Efter fordelingen af feriehusene den 17. januar 1987
er fglgende ferier i selskabets feriehuse ledige:

Sandvighuset
9/5-23/5 + 29/8-12/9

Tejnhuset
2/5-16/5 + 16/5-30/5

Molshuset
25/4-9/5

Mols (Helse)
2/5-16/5 + 16/5-30/5

Lohals
9/5-23/5 + 23/5-6/6

Kelstrup
2/5-16/5 + 16/5-30/5 + 30/5-13/6 + 22/8-5/9

Falster
16/5-30/6 + 30/5-13/6

Paulsen 1
9/5-23/5 + 23/5-6/6 + 6/6-20/6 + 15/8-29/8 +
29/8-12/9

Paulsen 2
9/5-23/5 + 23/5-6/6 + 6/6-20/6 + 15/8-29/8 +
29/8-12/9

Rorvig A

25/4-9/5 + 9/5-23/5 + 23/5-6/6 + 6/6-20/6 + Tversted

15/8-29/8 + 29/8-12/9 23/5-6/6

Rgrvig B Disse ledige perioder kan kun sgges af medarbejdere

25/4-9/5 + 9/5-23/5 + 23/5-6/6 + 29/8-12/9 som pr. 31/3- 87 har under 2 &rs firmaanciennitet.

Rervig C En sddan ferie vil ikke pavirke den fremtidige ferie-

2/5-16/5 + 22/8-5/9 anciennitet (u.f.nr.)
Evt. ansggere bedes kontakte SM’s personaleafde-

Langeland I ling pa tIf. 01- 956611 lokal 2255 for at blive noteret
2/5-16/5 + 16/5-30/5 + 30/5-13/6 op pa en liste, senest fredag den 6/2 k1. 12.00.

Feriehusudvalget.

Sikkerhedsregler fra gamle dage

Erindring

af den 3dic Poft af Infructionen for Forjigtiahed ved al Keud-Behandling.
Dateret den 20en Julii 1776,

@nhvelz Fomn e ved AMrbeide i elfer uden For Kvnd- Taarnene, bov fovrette fin Gicrning med faadan wrbedig Stillyed,
rom et fommer fig paa et Sted, hvor (ifald den alferheicite Gud itfe fefv i Naade hetder fin Haand over Arbeidet) den
mindite Lferniatighed iffe allene tan toryofde lfe Tilftadeverente Live Fovliis, men endog faavel detre Sted, fom de Qinliggende,
i et Owbll Fan forvandles (il en Gteenlyob; Forntanes derfor at iagttage al mueliafte Bavjombed og Forfigtighed ved
Krudetd Behandling, neie cftevievende atr huad til den Henfigt befales og erindred. Forlydes tilliae alle vg enlhver paa det ar:
pefte og alverfigite, hrad enten de ere ved Kvudetd BVebandling eler detd Tranéport, enten af Fortvedelighed wunder Nrbeis
det, og endnu fangt mindre af Letfindighed, at fade udgaae af dereg Mund nogen Eeder 0g Banber, eller nogen letfindiy elfer
literlig Snat, huorved den Allerheieftes MNavn bliver vanwret og fortetnet, da faadanne, fonr deri bcﬁ'nbes‘ at bave veret
everhorig ca forbrubde fig, uden nogen Overbeven eller Undityidning ftrar ¥al afgaae fra fit Urbede, 0g overlevervé SFild:
vagten tl Forvaving indeil Avbeider e forbi hvorneft de i Avveit henfwetes, for efrer Rettensd Kiendelje at lide Dom for
fin Forbrudelfe.
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